
 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 
Préposé(e) à l’entretien (maintenance de bâtiments) 

VOTRE ENGAGEMENT 
 Effectuer des réparations de tout ordre, entre autres certains 

travaux de plomberie tels que le remplacement de robinets ou de 
cartouches, l’installation de toilettes, les travaux de menuiserie, 
de plâtrage, de peinture, de calfeutrage et des travaux préventifs. 

 Effectuer un ensemble de tâches d’entretien et de nettoyage des 
biens meubles et immeubles tel que le nettoyage des fenêtres, 
des murs, des planchers, des cages d’escalier, etc. 

 Nettoyer et laver les murs, les revêtements de plancher et les 
équipements lorsqu’un logement est libéré. 

 Vérifier et maintenir en bon état de fonctionnement les outils et la 
machinerie. 

 Effectuer quelques travaux d’entretien extérieur. 
 Informer son (sa) supérieur(e) de toute défectuosité ou anomalie. 
 Effectuer toute autre tâche relative à ses fonctions. 
 Peut être appelé à accomplir d’autres tâches que lui confie 

son (sa) supérieur(e) immédiat(e). 

NOS DÉSIRS 
 Diplôme d’études professionnelles (DEP) en 

conciergerie et toute autre attestation de 
spécialisation professionnelle (ASP). 

 Posséder un minimum de deux (2) ans 
d’expérience pertinente reliée à l’emploi. 

 Excellente maîtrise de la langue française. 
 Maîtriser les logiciels de la suite Microsoft Office. 
 Posséder un véhicule pour les déplacements. 
 Avoir travaillé dans un office municipal 

d’habitation (OMH) constitue un atout. 

ENVIRONNEMENT 
PROFESSIONNEL 
 Salaire : entre 23,56 $ et 26,18 $ de l’heure. 
 35 heures par semaine, du lundi au vendredi 

(à l’occasion à l’extérieur des heures de travail, sur 
appel en rotation). 

 Horaire flexible. 
 Assurance collective. 
 Quatre semaines de vacances après un an. 
 Remboursement des frais de déplacement (tu dois 

posséder un véhicule pour les déplacements). 
 Allocation pour frais cellulaire. 
 Une équipe qui carbure aux défis. 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae au plus tard le vendredi 2 février, 
à 12 h, par courriel à info@mrcvr.ca. 


